Statut Fundacii

,Inna Fundacja”

Rozdziat I. Postanowienia ogélne

§1.
Fundacja Inna Fundacja, zwana dalej ,Fundacjg’, dziata na podstawie Ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o
fundacjach (tekst jednolity Dz. U. Nr 46 z 1991 r. poz. 203 z p6zn. zm.), i postanowien niniejszego Statutu.
Fundacja zostata ustanowiona przez Katarzyne Zabratafiska, zwang dalej ,Fundatorkg”, aktem notarialnym,
sporzadzonym przez notariusza Pana Grzegorza Kotodziejczyka w Kancelarii Notarialnej w Lublinie, przy ul.
Okopowej 11/11 w dniu 03.07.2017 r.

§2.
Siedzibg Fundaciji jest miasto Lublin.
Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.
Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie niezbednym do wiadciwego
realizowania celdw, Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ takze poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.
Fundacja moze tworzy¢ oddziaty, przedstawicielstwa, biura, zakfady, filie w kraju i za granicg, a takze przystepowac
do spdtek innych fundaciji.
Fundacja moze udzielaé petnomocnictw osobom fizycznym i prawnym do jej reprezentowania zaréwno w Polsce
jak i za granica.
Fundacia moze dla celow wspbtpracy 2z zagranica postugiwaé sie  tumaczeniem  nazwy
w wybranych jezykach obcych.

§3.
Fundacja moze uzywa¢ wyrdzniajacego ja znaku graficznego.
Fundacja uzywa pieczatek z danymi identyfikacyjnymi Fundacji.

§4.
Fundacja jest apolityczna i nie jest zwigzana z zadnym wyznaniem.
Nadzor nad Fundacjg sprawuje minister wtadciwy ds. rodziny, pracy i polityki spoteczne;.

§ 5.

Fundacja moze ustanawia¢ certyfikaty, odznaki, medale honorowe i przyznawa¢ je wraz z innymi nagrodami i
wyréznieniami  osobom fizycznym, osobom prawnym oraz nie posiadajacym osobowosci prawnej jednostkom
organizacyjnym zastuzonym dla Fundacji, przyczyniajacym sie do realizacji celow Fundacii.

Rozdziat Il. Cele i zasady dziatania Fundacji

§6.

Cele Fundacji to:

1. wspieranie procesdow demokratycznych i rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego, w szczegoinoSci
podtrzymywanie i upowszechnianie idei réznorodnosci kulturowej, rozwoju Swiadomosci obywatelskiej
oraz postaw tolerancji, empatii, dialogu i otwartosci oraz upowszechnianie i ochrona wolno$ci i praw
cztowieka oraz swobod obywatelskich, a takze dziatania wspomagajace rozwéj demokracii,

2. dziatanie na rzecz réwno$ci i rbwnouprawnienia kobiet i mezczyzn we wszystkich dziedzinach zycia, w
sferze prywatnej i publicznej,



3. przeciwdziatanie i likwidacja mowy nienawisci oraz dyskryminacji ze wzgledu na m.in. ptec,
pochodzenie, religie, $wiatopoglad, wiek, itd. w literaturze, sztuce oraz zyciu publicznym,

4. integracja i reintegracja zawodowa, spoteczna osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz
promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0so6b pozostajacych bez pracy i zagrozonych jej utrata,
w szczegdlnosci kobiet, m.in. z wykorzystaniem narzedzi ekonomii spotecznej i innowacji spotecznych,

5. wspieranie rozwoju organizacji pozarzadowych, zréwnowazanego rozwoju, ekonomii spotecznej,
innowacji spotecznych oraz idei wolontariatu,

6. wspieranie i upowszechnianie kultury, sztuki, ochrona débr kultury oraz dziedzictwa historycznego, a
takze rozwijanie kontaktow i wspdipracy miedzynarodowej i wielokulturowej,

7. rozwdj i promocja edukacji, w szczegblnosci edukacji globalnej, historycznej, wielokulturowej oraz
dziatalno$¢ w sferze nauki, szkolnictwa wyzszego, edukaciji, o$wiaty i wychowania,

8. dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz podejmowanie inicjatyw
wspomagajacych rozwoj wspolnot i spotecznoséci lokalnych

9. ochrona i promocja zdrowia — propagowanie i upowszechnianie zdrowego stylu zycia i zywienia;

10. wzmacnianie ruchu ekologicznego i inicjatyw proekologicznych, podejmowanie dziatan na rzecz
ochrony praw zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego, rozwoju turystyki i zrownowazonej
konsumpcj;

11. wspomaganie inicjatyw gospodarczych i spotecznych mieszkafcow wsi i matych miast oraz inicjatyw
zwigzanych z poprawg stanu infrastruktury obszaréw wiejskich,

12. rozwdj spoteczny, kulturalny i oSwiatowy mieszkaricow i mieszkanek obszardw wiejskich;

13. tworzenie migdzysektorowej platformy wymiany doswiadczen, edukacii
i wspdipracy w zakresie spoteczne; odpowiedzialnoci biznesu (CSR)
i zrbwnowazonego rozwoju

14. wspierania rozwoju dzieci i podejmowaniu inicjatyw na rzecz ich zréwnowazanego oraz
rowno$ciowego wzrastania

15. przeciwdziatanie patologiom spotecznym i przemocy w rodzinie

16. promocja i organizacja wolontariatu oraz dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz
podmiotow wymienionych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.), art. 4, w zakresie okre$lonym w pkt 1-32.

§7.

Cele Fundaciji sq realizowane poprzez:

1.

dziatalno$¢ kulturalng, w tym szczegdlnie wspomaganie i organizowanie przedstawien teatralnych, festiwali,
wystaw, pokazéw, koncertow, realizacji audiowizualnych, spotkan, sympozjow, konferencji, wymian
miedzynarodowych, akcji w przestrzeni publicznej, konkursow, prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej itp.,
dziatalno$¢ edukacyjng i informacyjna, w tym organizowanie m.in. kurséw, warsztatow, szkolen, seminariow,
konferencji, wystaw, wymian miedzynarodowych, spotkan edukacyjnych, wycieczek, grup edukacyjnych i
samoksztatceniowych, itp.,

organizowanie konkurséw, przyznawanie nagréd i stypendiow,

podejmowanie szeroko kontekstowych dziatah i projektdw na rzecz promocji wolontariatu, wspierania
organizacji pozarzadowych, rozwoju spotecznego i lokalnego, w szczegdlnoSci wspomaganie techniczne,
szkoleniowe i informacyjnie organizacji pozarzadowych,

wspotprace z wiadzami samorzadowymi, rzadowymi, instytucjami, organizacjami pozarzadowym, innymi
fundacjami i w zakresie objetym celami Fundacji, tak krajowymi jak i zagranicznymi,

wspieranie kobiet i organizacji kobiecych w ich dziatalnosci na rzecz réwnouprawnienia oraz upowszechnianie
wiedzy na temat sytuacii i dziatalno$ci kobiet,

wspieranie grup dyskryminowanych i defaworyzowanych w ich dziatalno$ci na rzecz réwnouprawnienia oraz
upowszechnianie wiedzy na temat ich sytuacii i dziatalnosci,

organizowanie akcji medialnych (kampanii promocyjnych, akcji spotecznych) promujacych idee
réwnouprawnienia, wolontariatu, wolno$ci i prawa cztowieka oraz swobody obywatelskie, przeciwdziatajacych



wszelkim przejawom dyskryminacji, mowie nienawisci, réznym formom wykluczenia i de faworyzacji, itd.,
9. monitorowanie przestrzegania praw i wolnosci cztowieka,
10. poradnictwo obywatelskie oraz publikowanie materiatow informacyjnych, broszur, poradnikéw,
11. prowadzenie dziatalno$ci naukowo-badawczej.

§8.
Fundacja realizuje swoje cele statutowe poprzez nieodptatng i odptatng dziatalno$¢ statutowa.
Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.
W zakresie niezbednym do realizacji celow statutowych i gospodarczych, Fundacja moze zatrudnia¢ pracownikow
na podstawie umowy o prace, jak rowniez powierzat w ramach innego stosunku prawnego wykonywanie
okreslonych zadan lub czynnosci oraz pozyskiwa¢ wolontariuszy.
Realizacja zadan statutowych Fundacji moze byé prowadzona we wspdtpracy z innymi podmiotami.

Rozdziat lll. Majatek i dochody Fundaciji

§9.

Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 500,00 ztotych (stownie ztotych: piecset) oraz inne Srodki
finansowe, rzeczowe i prawne nabyte przez Fundacje w toku dziatania.
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-

§10.

Srodki na realizacje celéw Fundacii i pokrycie kosztow jej dziatalnosci pochodza z:

— funduszu zatozycielskiego,

— dotacji, subwenciji, grantéw przekazywanych przez inne instytucje,

— darowizn, spadkow i zapisdw krajowych i zagranicznych,

— dochoddw z aukcji, kwest, zbiérek i imprez publicznych oraz prywatnych,

— majatku ruchomego i nieruchomego oraz praw majatkowych przekazanych Fundacji odptatnie badz

nieodptatnie,

— przychoddw z odpfatnej dziatalno$ci statutowe,

— sponsoringu,

—  wplywdw z reklam, promocji i dziatars marketingowych,

— odsetek i depozytow bankowych,

— dochodéw =z aktywdw, nieruchomosci oraz praw majatkowych w szczegolnosci papieréw

wartosciowych i innych instrumentow finansowych dostepnych na rynku kapitatowym,

— dochoddw z dziatalno$ci gospodarcze;.
Przychody Fundacji pochodzace z darowizn, spadkéow, zapisow oraz subwencji mogg by¢ uzyte do realizacji celéw
Fundacji wedtug swobodnego uznania jej Zarzadu, o ile ofiarodawcy nie postanowili inaczej.
W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, jej Zarzad sklada o$wiadczenie o przyjeciu spadku z
dobrodziejstwem inwentarza, lecz tylko wowczas, gdy w chwili sktadania tego oSwiadczenia jest oczywiste, ze stan
czynny spadku znacznie przewyzsza diugi spadkowe.
Fundacja moze gromadzi¢ swoje fundusze w walucie polskiej oraz w walutach obcych we wtasciwych bankach,
zgodnie z przepisami polskiego prawa dewizowego.

§11.

Czes¢ sktadnikow majatku okreslona przez Zarzad moze zosta¢ przeznaczona na dziatalno$¢ gospodarcza.
Dziatalno$¢ gospodarcza Fundacji moze by¢ prowadzona bezpo$rednio przez Fundacije lub przez wyodrebniony w
jej strukturze pod wzgledem finansowo-ksiegowym zaktad gospodarczy.

Kierowanie dziatalno$cig gospodarcza Zarzad Fundacji moze powierzy¢ jednej sposrdd cztonkin Zarzadu lub innej
osobie.

Osiagniety zysk Fundacja przeznacza na cele statutowe.



Rozdziat IV. Wtadze Fundaciji

§12.

Organem Fundacji jest Zarzad Fundacji, zwany dalej ,Zarzadem”.

§13.
Zarzad jest powotywany przez Fundatorke.
W skiad Zarzadu wchodzi od 2 do 3 oséb: Prezeska Zarzadu i Wiceprezeska/Wiceprezeski Zarzadu.
Zarzad Fundacji powotany jest na czas nieokreslony.
Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje z chwilg rezygnacii, odwotania lub $mierci cztonkini Zarzadu.
Odwotanie cztonkin Zarzadu przez Fundatorke moze nastapi¢ w kazdej chwili.
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§ 14.
Zarzad podejmuje dziatania i decyzje we wszystkich sprawach niezastrzezonych dla kompetenciji Fundatorki.
Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundaciji i reprezentuije jg na zewnatrz.
Do kompetenciji Zarzadu nalezy:
— kierowanie biezacg dziatalnoscig Fundacji,
— realizacja celow statutowych,
— sporzadzanie planéw pracy i budzetu,
— sporzadzanie sprawozdan z dziatalno$ci,
— sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacji,
— reprezentowanie Fundacji na zewnatrz,
—  zatrudnianie pracownikéw i ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia,
—  przyjmowanie subwencji, darowizn, spadkdw i zapisow,
— podejmowanie decyzji o przystapieniu do spotek i fundaciji,
— wystepowanie z wnioskiem w sprawie potgczenia oraz likwidacji Fundaci.
Formy uchwaty wymaga decyzja przekraczajgca zakres zwyktego Zarzadu.
Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na pot roku.
O posiedzeniu muszg zostaé poinformowani wszystkie cztonkinie Zarzadu.
Zarzad podejmuje decyzje za pomoca uchwat zwyktg wigkszoscig gtosow, jesli dalsze postanowienia statutu nie
stanowig inaczej.
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§ 15.

Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji sq sktadane nastepujaco:

1. Oswiadczenia nie powodujace ze strony Fundacji rozporzadzenia ani zobowigzania majatkowego, kazda z
czionkin Zarzadu moze sktada¢ samodzielnie.

2. Os$wiadczenia woli w imieniu Fundacji w sprawach zwigzanych z zacigganiem zobowigzan majatkowych do
kwoty 25 000 zt (stownie: dwadzieScia pie¢ tysiecy zt) moze sktada¢ jednoosobowo kazda z cztonkin Zarzadu.

3. Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji w sprawach zwigzanych z zacigganiem zobowigzan majgtkowych
powyzej kwoty 25 000 zt (stownie: dwadzieScia piec tysiecy zt) sktadaja facznie dwie cztonkinie Zarzadu.

§ 16.
Prezeska i Wiceprezeski Zarzadu moga wykonywac swoje obowigzki w ramach stosunku pracy, lub innego stosunku
prawnego.

§17.
Mozliwe jest w pozniejszym terminie w przypadku znacznego rozrostu dziatajacej Fundacji i dla efektywniejszego jej
dziatania powotanie Rady Fundacji. Przewidziana Rada Fundacji bedzie organem o uprawnieniach inicjatywnych.



Rozdziat V. Postanowienia konncowe

§18.
Zmiany Statutu moze dokona¢ wytgcznie Fundatorka.
§19.
1. Fundacja moze potaczy¢ sie z inng fundacjq dla efektywnego realizowania swoich celdw.
2. Potaczenie z inng fundacjg nie moze nastapic, jesli w jego wyniku mogtby ulec istotnej zmianie cel Fundaciji.
3. W sprawie pofaczenia z inng fundacjg decyzje podejmuje Fundatorka.

§ 20.

1. Fundacja ulega likwidacji w razie:

— osiggniecia celdw, dla ktorych zostata ustanowiona;

— wkazdym czasie na podstawie postanowienia Fundatorki,

— wyczerpania si¢ jej srodkow finansowych i majatku.

Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Fundatorka.

Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji mogq zosta¢ przeznaczone moca uchwaty Zarzadu na
rzecz dziatajacych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej organizacji o zblizonych celach.
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